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四、投标分项报价表

项目编号/包号：_溧采公[2023]第 33号_ 项目名称：溧阳市人民医院物业管理服

务项目

报价单位：人民币元

序号 分项名称 服务内容 数量 单位
投标价格

单价 合价

1 专项保洁人员 专项保洁服务 8 人 3800 364800

2 医疗垃圾人员 医疗垃圾处置服务 2 人 3800 91200

3 生活垃圾人员 生活垃圾处置服务 6 人 3700 266400

4 急诊运送人员 急诊运送服务 5 人 3700 222000

5 电梯工 电梯服务 2 人 3600 86400

6 宿管人员 宿舍管理服务 2 人 3600 86400

7 ICU 护理+工勤人员 ICU 护理+工勤服务 8 人 4000 384000

8 水电工（6 个高压电工） 水电维修、 污水泵房服务 8 人 4800 460800

9 项目经理 项目管理 1 人 6000 72000

10 人事仓管财务 项目人事仓管财务管理 1 人 4100 49200

11 管理人员 项目管理 5 人 4200 252000

12 运送人员 运送服务 17 人 3700 754800

13 消洗中心人员 清洗消毒服务 2 人 3700 88800

14 大输液服务人员 大输液服务 5 人 3800 228000

15 保洁服务人员 保洁服务 144 人 4000 6912000

16 EICU 护理+工勤人员 EICU 护理+工勤服务 4 人 4000 192000

总价 10510800 元/年

注：1.本表应按包分别填写。

2.如果不提供分项报价将视为没有实质性响应招标文件。

3.本表行数可以按照项目分项情况增加。

4.上述各项的服务内容如表格中填写不下的，可以逐项另页描述。

投标人名称（加盖公章）：江苏高正健康产业集团有限公司

日期：2023 年 9 月 22 日
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报价说明：投标报价包括：员工费用和管理人员费用、离职补偿金、保险、

公积金、管理费、培训费、各类加班费、中夜班值班费、特殊岗位补贴、岗位补

贴、高温补贴、员工福利、利润、设备、工具、消耗品、工会费、各种税费、政

策性文件规定及合同明示或暗示的所有风险、责任、义务等各项应有的费用。合

同期内若涉及本地区最低工资上调，涉及到工资差额、固定岗位工资差额、假日

工资差额部分由我公司承担。

投标人名称（公章）：江苏高正健康产业集团有限公司

法定代表人或代理人（签字或盖章）：


